
Werken jullie echt datagedreven?

Visie & Sturing
Sleutelfiguren binnen mijn organisatie gebruiken data

actief bij strategische besluitvorming. Ja/Nee

Data-inzichten vormen het vertrekpunt bij het bepalen van

strategische doelen. Ja/Nee

Beantwoord 7 vragen en ontdek hoe datavolwassen jouw

organisatie is. 

1

2

Data-gedreven werken geen luxe meer. Het is noodzaak. Want organisaties die hun

keuzes baseren op inzicht in data:

sturen scherper;

leren sneller;

werken effectiever samen;

en behalen aantoonbaar betere resultaten voor inwoners.

In de praktijk zien we dat data vaak aanwezig is, maar nog niet altijd leidend is in

besluitvorming, sturing en samenwerking. De vraag is dus niet óf data belangrijk is. De

vraag is: hoe datavolwassen is jouw organisatie? Krijg daarom inzicht door de de zeven

vragen van de quickscan hieronder in te vullen om te weten waar je staat!

Hoe kan Nautus jou helpen?
Bij Nautus geloven we dat data-gedreven werken geen technisch vraagstuk is, maar

een strategische manier van werken. Wij helpen gemeenten en publieke organisaties

om:

data écht te verankeren in strategie en beleid; 

besluitvorming te versterken met inzicht; 

doelen te vertalen naar meetbare resultaten; 

en samenwerking te verbeteren op basis van gedeelde informatie. 

Altijd met één doel voor ogen: betere resultaten voor inwoners. Data-gedreven werken

is voor ons geen project. Het is een werkwijze die structureel meer voor elkaar krijgt.



En hoe nu verder?
Heb je de zeven vragen op deze flyer voor jezelf beantwoord? Dan weet je

waarschijnlijk zelf ook waar je staat. En misschien of het beter kan.

Met onze expertise en kennis helpen we je graag verder. Neem daarvoor

contact met ons op en ontdek wat er mogelijk is via www.nautus.nl

Samen zorgen we ervoor dat data niet alleen beschikbaar is maar

daadwerkelijk het verschil maakt.Kijk op onze speciale pagina: Grip op

data, focus op impact

Besturing & Doorwerking
Strategische doelen zijn vertaald naar subdoelen met passende indicatoren.

Ja/Nee

Beleid wordt bijgesteld op basis van het monitoren van effecten en impact.

Ja/Nee

Beleidskeuzen komen tot stand in wisselwerking tussen inzichten uit data en

professionele duiding. Ja/Nee
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Technologie
Mijn organisatie beschikt over tools voor dashboards en analyse, die actief

worden gebruikt voor sturing en ontwikkeling. Ja/Nee
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Samenwerking & Keten
Wij nemen gezamenlijke beslissingen met partners op basis van

gedeelde inzichten uit data. Ja/Nee
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https://nautus.nl/
https://nautus.nl/grip-op-data-focus-op-impact
https://nautus.nl/grip-op-data-focus-op-impact

